
Bei Feldsaaten Freudenberger verbindet sich Tradition mit Moderne: Als inhabergeführtes Familienunternehmen in dritter Generation stehen wir 
seit über 75 Jahren für Qualität, Verlässlichkeit und Leidenschaft für Saatgut. Mit mehr als 5.000 Produkten und rund 60.000 Tonnen jährlich leisten 

wir einen aktiven Beitrag zur Landwirtschaft von morgen nachhaltig, international und mit einem starken Team.
Was uns besonders macht: kurze Wege, echte Zusammenarbeit und der Anspruch, Dinge besser zu machen.

Für unseren Lagerbereich suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die den Lagerleiter im Tagesgeschäft unterstützt, ihn bei Abwesenheit ver-
tritt und gemeinsam mit dem Team für reibungslose Abläufe sorgt.

WIR SUCHEN SIE!

Stellvertretender Lagerleiter (m/w/d)

IHRE ROLLE – unterstützen, koordinieren, Verantwortung 
übernehmen:
∂ Sie unterstützen den Lagerleiter bei der Organisation und Steue-	
	 rung des Tagesgeschäfts und vertreten ihn bei Abwesenheit.
∂ Sie behalten die Abläufe im Lager im Blick – vom Wareneingang 	

bis zum Versand – und tragen dazu bei, dass diese reibungslos 	
	 funktionieren.
∂ Sie arbeiten mit dem Lagerteam zusammen, unterstützen die Mit-	
	 arbeitenden im Alltag und tragen zu einem strukturierten, verläss-	
	 lichen und teamorientierten Arbeitsumfeld bei.
∂ Sie bringen eigene Ideen ein, hinterfragen bestehende Abläufe 	

und wirken an Verbesserungen im Lager- und Logistikbereich mit.
∂ Ordnung, Sauberkeit und Arbeitssicherheit sind für Sie selbstver-	
	 ständlich; dabei gehen Sie mit gutem Beispiel voran.
∂ Sie arbeiten eng mit angrenzenden Bereichen wie Produktion, 	
	 Import und Vertrieb zusammen und unterstützen einen funktio-	
	 nierenden Gesamtprozess.
∂ Auch operativ bleiben Sie nah am Geschehen und packen mit an, 	

wenn es notwendig ist.

IHR PROFIL – Fachkompetenz und Persönlichkeit zählen:
∂ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lager/
	 Logistik oder eine vergleichbare Qualifikation.
∂ Sie bringen praktische Erfahrung im Lager- oder Logistikbereich 	
	 mit und kennen die Abläufe aus dem Arbeitsalltag.
∂ Sie arbeiten strukturiert, denken lösungsorientiert und behalten 	
	 auch in anspruchsvollen Situationen einen kühlen Kopf.
∂ Sie kommunizieren klar, arbeiten gerne mit Menschen zusammen 	

und handeln verbindlich.

∂ Sie übernehmen Verantwortung und haben den Anspruch, Ab- 
 läufe nachhaltig zu verbessern.
∂ Erste Führungserfahrung ist willkommen. Ebenso freuen wir uns  
 über Menschen, die fachlich überzeugen und das Potenzial mit- 
 bringen, sich in eine stellvertretende Führungsrolle zu entwickeln. 
∂ Der Umgang mit gängigen IT-Systemen, zum Beispiel MS Office, ist  

Ihnen vertraut; Kenntnisse in ERP- oder Lagerverwaltungssystemen  
 sind von Vorteil.
∂ Sie sind bodenständig, engagiert und bringen eine echte Hands- 
 on-Mentalität mit.

WARUM WIR? – Das erwartet Sie bei uns:
∂  Sie arbeiten in einem stabilen, wachsenden Unternehmen mit 

langfristiger Perspektive und klaren Werten.
∂  Sie bekommen Freiraum, Verantwortung zu übernehmen und sich 

aktiv einzubringen.
∂  Es erwartet Sie ein Umfeld, in dem Entscheidungen schnell getrof-

fen werden und Ihre Ideen zählen.
∂  Wir setzen auf Vertrauen, offene Kommunikation und ein wert-

schätzendes Miteinander – über alle Ebenen hinweg.
∂  Ihre Weiterentwicklung ist uns wichtig: durch Schulungen, Feed-

back und Entwicklungsmöglichkeiten.
∂  Neben einer leistungsgerechten Vergütung bieten wir Ihnen zu-

sätzliche Benefits wie betriebliche Altersvorsorge, Gesundheitsan-
gebote, Corporate Benefits und mehr.
∂  Und nicht zuletzt: ein Team, das zusammenhält und auf das Sie 

sich verlassen können.

Gemeinsam wachsen. Verantwortung übernehmen. Zukunft gestalten.

www.freudenberger.net

mehr Infos

Oder postalisch an:
Feldsaaten Freudenberger
GmbH & Co. KG
z. Hd. Frau Grüntjes
Postfach 11 11 04
47812 Krefeld

JETZT BEWERBEN – WIR FREUEN UNS AUF SIE!
Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
bitte per E-Mail als PDF an:
      bewerbung@freudenberger.net


